Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicion
NUmero: DI-2024-82-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Domingo 14 de Abril de 2024

Referencia: EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM F.A.T.E.RY H.

VISTO el Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, laley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en & Documento Electronico N° RE-2024-08808041-APN-DGDY D#JGM obra como Archivo Embebido € acuerdo
celebrado en fecha 23 de enero de 2024 y en las paginas 5/6 del Documento Electronico N° RE-2024-26072398-APN-
DGDY D#JGM, obran las escalas salariales, ambos del Expediente N°© EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM, entre la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FA.T.ER.Y H.), por
la parte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA
ARGENTINA DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS y la UNION
ADMINISTRADORES DE INMUEBLES (U.A.D.l.), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en laLey N° 14.250
(t.0. 2004).

Que asimismo, en e Documento Electronico N° RE-2024-08808142-APN-DGDY D#JGM obra como Archivo Embebido €l
acuerdo celebrado en fecha 23 de enero de 2024 y en las péginas 5/6 del Documento Electrénico N° RE-2024-26072398-APN-
DGDY D#JGM, obran las escalas salariales, ambos del Expediente N°© EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM, entre la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (F.A.T.E.R.Y H.), por
la parte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, por la parte
empleadora, conforme alo establecido en laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el Documento Electrénico N° RE-2024-35678511-APN-DGDY D#JGM del Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-
DGDYD#JGM, obran e acuerdo y las escalas salariales, celebrado en fecha 8 de abril de 2024, entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (F.A.T.E.R.Y H.), por €l sector sindical,
y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA ARGENTINA DE LA
PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS y la UNION ADMINISTRADORES DE INMUEBLES
(U.A.D.l.), por €l sector empleador, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que asimismo, en el Documento Electronico N° RE-2024-35678679-APN-DGDY D#JGM del Expediente N° EX-2024-
26419462- -APN-DGDY D#JGM, obran el acuerdo y las escalas salarides, celebrado en fecha 8 de abril de 2024, entre la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FA.T.ER.Y H.), por
el sector sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, por e sector



empleador, conforme alo dispuesto en laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a través de los referidos instrumentos, las partes pactan nuevas condiciones saariales, en e marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 589/10 y 590/10, respectivamente, conforme surge de los términosy contenido de | os textos.

Que el ambito de aplicacion de los mentados instrumentos se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance de
representacion del sector empleador firmante, y los ambitos personal y territorial de laentidad sindical de marras, emergentes de
su personeriagremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas ali insertas, acreditando su personeria y facultades para
negociar colectivamente, conforme |las constancias obrantes en autos.

Que, de lalectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
laintervencidn que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, es menester dejar expresamente aclarado que no corresponde fijar el promedio de las remuneraciones, del cua surge €
tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, respecto a los
Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables alos trabajadores que se desempefien en la actividad regulada
por laLey N° 12.981, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 266, de fecha 21 de
marzo de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 y el articulo 10° del Decreto
N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY
REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado el acuerdo obrante en el Archivo Embebido del Documento Electrénico N° RE-2024-
08808041-APN-DGDY D#JGM conjuntamente con las escalas salariales obrantes en las paginas 5/6 del Documento Electrénico
N° RE-2024-26072398-APN-DGDY D#JGM, ambos del Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM, celebrado
entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FA.T.ERY
H.), por la parte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA
ARGENTINA DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS y la UNION
ADMINISTRADORES DE INMUEBLES (U.A.D.1.), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en laLey N° 14.250
(t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declérase homologado el acuerdo obrante en el Archivo Embebido TAD del Documento Electrénico N° RE-
2024-08808142-APN-DGDY D#JGM conjuntamente con las escalas saariales obrantes en las paginas 5/6 del Documento
Electronico N° RE-2024-26072398-APN-DGDY D#JGM, ambos del Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM,
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL



(FA.T.ERY H.), por laparte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL,
por la parte empleadora, conforme alo establecido en laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en el Documento Electronico N° RE-2024-35678511-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (F.A.T.E.R.Y H.), por €l sector sindical,
y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA ARGENTINA DE LA
PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS y la UNION ADMINISTRADORES DE INMUEBLES
(U.A.D.l.), por €l sector empleador, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N°© 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 4°.- Declérase homologado € acuerdo obrante en el Documento Electronico N° RE-2024-35678679-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-26419462- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (F.A.T.E.R.Y H.), por el sector sindical,
y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, por el sector empleador, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion ColectivaN° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO afin de proceder a registro de los instrumentos identificados en los
articulos 1°, 2°, 3°y 4° de |la presente Disposicion.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con
los Convenios Colectivos de Trabajo N° 589/10 y 590/10.

ARTICULO 7°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos homologados y
de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° delaLey N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Digitally signed by MENTORO Mara Agata

Date: 2024.04.14 19:29:45 ART

Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Mara Agata Mentoro

Directora Nacional

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.04.14 19:29:46 -03:00



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Informe

Numero: 1F-2024-38131570-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 15 de Abril de 2024

Referencia: REG - EX-2024-26419462- -APN-DGDY D#JGM

De conformidad con lo ordenado en laDI-2024-82-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razén de los acuerdos
obrantesen & Archivo Embebido del Documento Electronico N° RE-2024-08808041-APN-DGDY D#JGM
conjuntamente con las escalas salariales obrantes en las paginas 5/6 del Documento Electrénico N° RE-2024-
26072398-APN-DGDY D#JGM:; €l acuerdo obrante en el Archivo Embebido TAD del Documento Electrénico N°
RE-2024-08808142-APN-DGDY D#JGM conjuntamente con |as escalas salariales obrantes en las paginas 5/6 del
Documento Electrénico N° RE-2024-26072398-APN-DGDY D#JGM; el acuerdo obrante en e Documento
Electrénico N° RE-2024-35678511-APNDGDY D#JGM vy @ acuerdo obrante en e Documento Electrénico N°
RE-2024-35678679-APNDGDY D#JGM del expediente de referencia, quedando registrados bajo los nimeros
126/24, 127/24, 128/24 y 129/24 Respectivamente.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.04.15 15:11:30 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2024.04.15 15:11:31 -03:00



ACTA ACUERDO SALARIAL (CCT 589}"1 0)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 23 q'lias del mes de enero de 2024, siendo las
12:00 horas, se retnen por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr ANGEL OSVALDO
BACIGALUPO en su caracter de miembro paritario conjuntamente con ALEJANDRA
MABEL FIGUEIRA, y por el sector empleador la UNION ADMINISTRADORES DE
INMUEBLES, representada por su presidente OSVALDO EMILIO ENRIQUE
PRIMAVESI, la CAMARA ARGENTINA DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
representada por su presidente MIGUEL SUMMA yla ASOCIACION INMOBILIARIA
DE EDIFICIOS DE RENTAY HOR!ZONTAL. representada por su miembro paritario
la sra. PATRICIA FERNANDEZ, y mencionan.

Que, en el mes de julio de 2023 Ials partes suscribimos un acuerdo salarial de
incremento de las remuneraciones y adicionales establecidos en el convenio
colectivo de trabajo de la actividad.

Que, dada la creciente inflacién mensual y las imprevistas medidas adoptadas
en el sector de la economia que derivara en devaluacién de la moneda a fines del
mes de agosto del 2023 ; advertimos un ir]cremento del costo de vida, aumento de
precios y pérdida del poder adquisitivo rq! salario del trabajador/a. Ello motivd la

uscripcion de una recompasicion salariallen el mes de noviembre del afio 2023.

Que, en esa oportunidad las partes nos comprometimos a reunirnos a fines del
es de enero del afio 2024 con el objeto de establecer una recomposicion ylo

ihcremento salarial.

Que, los informes técnicos consuttadés indican que entre los meses de marzo

/| adiciembre de 2023 el incremento salarial/de la actividad fue del sesenta y cuatro (

64%) y por su parte la inflacidn acumulada| por el mismo periodo alcanzé un 155,8%.

Que, esos datos de la realidad nos indican una real pérdida del poder
adquisitivo del salario en un contexto de alarmante aceleracion inflacionaria.

Que, el gobierno nacional ha recondc%Po plblicamente que la inflacion del mes
de diciembre del afio 2023 escald a un 25,5%, previéndose proyecciones de
aumentos de precios en porcentajes similares para los meses venideros.

Que, este escenario interpela a las partes de la relacion de empleo en aras al
cumplimiento efectivo de la manda constitucional de condiciones dignas de trabajo,
suficiencia del salario base de la subsistencia de los trabajadores/as, e indica la
necesidad de mantener el poder adquisiti o de la remuneracion.



Que, asimismo y considerando Eé\ normado en el art 19 bis del CCT de la
actividad, corresponde establecer el Iprirmant:—:nje correspondiente al aporte alli
previsto, al tratarse el presente del primeria suerdo anual de incremento salarial.

Que, razones de claridad y seguﬁdad juridica en relacién al alcance de lo
acordado por la parte trabajadora y emp'eadora en el CCT, establecen la necesidad
de establecer la interpretacion que cabe asignarle a los aportes legales vy
convencionales establecidos en el CCT 589/10 actualmente vigentes y los que en el
futuro se puedan establecer, que deben ser retenidos por el empleador/a en relacion
a los trabajadores/as de la actividad.

Que, en \virtud de ello, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de
realizar un andlisis de conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen.

PRIMERO: INCREMENTO SALARIAL. |Las partes pactan un incremento salarial
consistente en un porcentaje del:

- 45% ( cuarenta y cinco por ciento) a calcular sobre el salario basico
correspondiente al mes de enero de 2024 para la cuarta categoria establecida en el
art 8 del CCT 589/10, aplicandose a|los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias' establecidas en el referido articulo; en
concepto de remuneracion del mes de febre’r'o de 2024.

- Las partes se comprometen a relnirse a fines del mes de febrero del afio
2024

con el objeto de establecer una recomposicion y/o incremento salarial .

SEGUNDO: ARTICULO 19 BIS CCT. Lés |partes convienen que el importe a retener
| por el empleador en concepto del aporte }astablecido en el articulo 19 bis del CCT
589/10, serd el equivalente al aporte de cuota sindical ( 2% a calcular sobre el total de
los conceptos remuneratorios ).

TERCERA: INTERPRETACION : El empleador debera retener e integrar en los
plazos establecidos las sumas correspondientes a pago de cuotas, aportes
periddicos o contribuciones a que estuviesen obligados los trabajadores en virtud de
normas legales o provenientes de las convenciones colectivas de frabajo o gque
resulte de su caracter de afiliados a asociaciones profesionales de trabajadores con
personeria gremial , asi como por senicios sociales y demas prestaciones que
otorguen dichas entidades. En estos '04505‘ la aceptacion y conformidad del
trabajador/a cuya relacion de empleo se encuentra vigente a la fecha y las que se
perfeccionen en el futuro , se expresa ta'ycitamente por la pertenencia a la actividad
regulada por la norma convencional. Ello, toda vez que debido al efecto erga omnes
de la norma convencional la totalidad de los trabajadores/as de la actividad se
benefician con los avances y logros en las condiciones de trabajo obtenidas por la
asociacion sindical negociadora.




CUARTA: Las partes ratifican la vigencia de las clausulas normativas y
obligacionales contenidas en el convenio lcalectivo de trabajo.

No habiendo mas asuntos que tratar y|siendo las 14:17 horas finaliza la reunion,

suscribiéndose en prueba de conformidad| 4 ejemplares de un mismo tenor yaun
solo efecto. 7
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ACTA ACUERDO SALARIAL ( CCT 59(!?101

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de enero de 2024, siendo las
12:00 horas, se retnen por la FEDERA-‘.E:ION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr ANGEL OSVALDO
BACIGALUPO en su caricter de !mlembro paritario conjuntamente con
ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA, y por el sector empleador la ASOCIACION
INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE REMTA Y HORIZONTAL, representada por su
miembro paritario la sra. PATRICIA FERNANDEZ, y mencionan.

Que, en el mes de julic de 2023 ias partes suscribimos un acuerdo salarial
de incremento de las remuneraciones y adicionales establecidos en el convenio
colectivo de trabajo de la actividad.

Que, dada la creciente rnﬂac:un mensual y las imprevistas medidas
adoptadas
en el sector de la economia que denvara en devaluacion de la moneda a fines del
mes de agosto del 2023 ; advertimos un:mcremento del costo de vida, aumenito de
precios y pérdida det poder adquisitivo del salario del trabajador/a. Ello motivé la
suscripcion de una recomposicion salarial en et mes de noviembre del afia 2023,

Que, en esa oportunidad las partes nos comprometimos a reunimos a fines
del mes de enero del afio 2024 con el objeto de establecer una recomposicion yio
incremento saiarial,

Que, los informes técnicos consultados indican que entre los meses de
marzo a diciembre de 2023 el incremento salarial de la actividad fue del sesenta v
cuatro { 64%) y por su parte la inflagién acumulada por el mismo periodo alcanzd
un 155,8%.

Que, esos datos de la realidad :nos indican una real pérdida del poder
adquisitivo del salario en un contexto de alarmante aceleracién inflacionaria.

Que, el gobierno nacichal ha recanocido publicamente que fa inflacion del
mes de diciembre del afio 2023 escalé & un 25,5%, previéndose proyecciones de
aumentas de precios en porcentajes similfares para los meses venideros,

Clue, este escenario interpela a Iaﬁs partes de Ia relacién de empleoc en aras
al cumplimiento efectivo de la manda iconstitusional de condiciones dignas de
trabajo, suficiencia del salario base de la subsistencia de los trabajadoresias, e
indica la necesidad de mantener el poder? adquisitivo de la remuneracion.

Que, asimismo y considerando Ioé normado en el art 19 bis del CCT de la



actividad, corresponde establecer el porcentaje correspondiente al aporte alli
previsto, al tratarse el presente del primer acuerdo anual de incremento salarial.

Que, razones de claridad y seguridad juridica en relacion al alcance de lo
acordade por la parte trabajadora y empleadora en el CCT, establecen la necesidad
de establecer la interpretacion que dabe asignarle a los aportes legales vy
convencionales establecidos en el CCT!590/10 actualmente vigentes y los que en
el futuro se puedan establecer, que defben ser retenidos por el empleador/a en
relacion a los trabajadores/as de la actividad.

Que, en virtud de ello, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de
realizar un analisis de conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen,

PRIMERO: INCREMENTO SALAR!AL% Las partes pactan un incremento salarial
consistente en un porcentaje del: :

- 45% ( cuarenta y cinco por ciento) a calcular sobre el salatio basico
correspondiente al mes de enero de 2024 para la cuarta categoria establecida en el
art 6 del CCT 590/10, aplicandose a los adicionales de cenvenios y en forma
proporcional a las restantes categorias. establecidas en el referido articulo; en
concepto de remuneracion del mes de febrero de 2024.

- Las partes se comprometen a reunirse a fines del mes de febrero del afio
2024 5
con el objeto de establecer una recomposicién y/o incremento salarial |,

SEGUNDQ: ARTICULO 12 BIS CCT. ‘Las partes convienen que el importe a
retener por el empleador en concepto del aporte establecido en el articulo 19 bis
del CCT 590/10, sera el equivalente al:aporte de cuota sindical { 2% a calcular
sobre el total de los conceplos remuneratarios ).

TERCERA: INTERPRETACION : El empleador deberd retener e integrar en los
plazos establecidos fas sumas cotrespondientes a page de cuotas, aportes
periddicos o contribuciones a que estuviesen obligados los trabajadores en virtud
de normas legales o provenientes de las convenciones colectivas de trabajo o que
resulte de su caracter ds afiliados a asociaciones profesionales de trabajadores con
personeria gremial , asf como por servicios sociales ¥y demas prestacicnes que
otorguen dichas entidades. En estos casos, la aceptacion y conformidad del
trabajador/a cuya relacion de empleo se lencuentra vigente a la fecha y las que se
perfeccionen en el futuro , se expresa tacitamente por la pertenencia a la actividad
regulada por la norma convencional. Ello, toda vez que debido al efecto erga
omnes de la norma convencional la totalidad de los trabajadores/as de ia actividad
se benefician con los avances y logros en las condiciones de trabajo obtenidas por
la asociacién sindical negociadora. :

CUARTA: Las partes ratifican la videncia de las clausulas normativas y
obligacionales contenidas en el convenio colectivo de trabajo.

No habiendo mas asuntos que tratar v siendo las 14:17 horas finaliza la reunion,



suscribiéndose en prueba de conformidsid 4 ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto. '
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ACTA ACUERDO SALARIAL (CCT 589/10)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 08 dias del mes de Abril de 2024, siendo las
12:00 horas, se retnen por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr. ANGEL OSVALDO
BACIGALUPO en su caracter de miembre paritario conjuntamente con
ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA y por el sector empleador la UNION
ADMINISTRADORES DE INMUEBLES, representada por su presidente OSVALDO
EMILIO ENRIQUE PRIMAVESI, la CAMARA ARGENTINA DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL, representada por su presidente MIGUEL SUMMA vy la
ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL,
representada por su miembro paritario la sra. PATRICIA FERNANDEZ y
mencionan: :

Que en el expediente Nro. EX-2024-26419462-APN-DGDYD#JGM informamos
la aperiura de ronda de negociaciones en relacion a las remuneraciones
devengadas al mes de marzo del afio 2024 para el personal que trabaja en
edificios sometidos al régimen de propiedad horizontal (CCT 589/10) .

Que, considerando el contexto econémico actual y con el objeto de mantener el
poder adquisitivo del salarioc de los trabajadores/as de la actividad, vemos
necesario establecer un incremento salarial, dada la proximidad de! vencimiento del
periodo, se agrega el mes de abril de 2024.

Que, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de realizar un analisis de
conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen:

10% (diez por ciento) a calcular sobre el salario basico correspondiente al
mes de febrerc de 2024 para la cuarta categoria establecida en el art. 6 del
CCT 589/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo,
en concepto de remuneracion del mes de marzo de 2024.

4% (cuatro por ciento) a calcular sobre e! salario basico correspondiente al
mes de marzo de 2024 para la cuarta categoria establecida en el art. 6 del
CCT 589/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo,
en concepto de remuneracion del mes de abril de 2024.

RE-2024-35678511-APN-DGDY D#JGM
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- Se adjuntan las escalas salariales correspondientes a las categorias de
convenio colectivo de trabajo, segun importes que surgen del presente
acuerdo y correspondientes a los meses de marzo y abril de 2024.

- Las partes se comprometen a reunirse durante el mes de mayo del afio
2024 con el objeto de establecer una recomposicion y/o incremento salarial
por los periodos siguientes.

SEGUNDO: Las partes manifiestan que someten el presente acuerdo al acto de
homologacién de la autoridad administrativa. Asimismo, si al vencimiento del plazo
de pago de las remuneraciones de los meses de marzo y abril del ano 2024 adn no
se dicta el acto de homologacion, convienen que el pago de la remuneracién se
debera realizar bajo el concepto “a cuenta del acuerdo paritario del mes de marzo y
abril del afio 2024”,

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 13:40 horas finaliza la reunion,
suscribiéndose en prueba de conformidad 4 ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto, solicitando a la Secretaria de Trabajo disponga su ratificacion y
posterior homologacion.

CAPHA! \+-
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MARZ20 2024

1°Cat. 2°Cat. 3° Cat. 4* Cat,
Encargado Permanente con vivienda 582.749 558.468 534.187 485.624
Encargado Permanente sin vivlenda 684.963 656.423 627.883 570.803
Ayudante Permanente eon vivienda 582,749 558.468 534,187 485.624
Ayudante Permanente sin vivienda 684.963 656.423 £27.883 570.803
Ayudante Media jomada 342,482 328.212 313.942 285.401
Personal Asimilado Con vivienda S82.749 558.468 534.187 485.624
P I Asimilade Sin viviend 684,963 £656.423 627.883 570.803
Mayordomo Con vivienda 6504.379 579.197 554.014 503.649
Mayordomo Sin vivienda 712.945 683.239 653.533 594.12)
Intendente 872.639 872.639 872,639 872,639
Personal con mas 1 Funcion con vivienda 582.749 558.468 534.187 485.624
Personal con mas 1 Funcion sin vivienda 684.963 656.423 627.883 570.803
Encargado Guardacoches con vivienda 513,819 513.519 513.819 513.819
Encargado Guardacoches sin vivienda 557.967 557.967 557.967 557.957
Personal Wigilancia Nocturna £17.098 617.008 617.048 617.098
Personal Vigilancia Diuwna 574.539 574.539 574,539 574.539
Personal Vigilancia Media Jomada 287.270 287.270 287.270 287.270
Encargado Mo Permanente Con vivienda 276.474 276.474 276472 276474
Encargado No Perrnanente Sin vivienda 300.487 300.487 300.487 300.487
Ayudante Temporario 562.812 562,812 562,812 562.812
Ayudante Temparario Media Jormada 281.406 281.406 281.406 251.406
Para Cualquiera de las Categorias
Personal Jornalizade no mas 18 horas | seg(n ART. 7 INC. P HORA} £.819,60
Suplente con horario por dia 25.412,50
Retira de residuos por unidad destinada a vivienda u oficina 1.041,30
Claslficacidn de residuas Resol. 2013 243 SSRT-GCABA 17.935,80
Valor vivienda 3.825,60
Plus por antigiiedad conf. Resoluc. 106/09 - inc. D, e, h, ny p del art. 7 ¥ & por aito | 1%) 5.708,00
Plus por antigiiedad - par afko ART, 11 { 2%) 11.416,10
Plus limpieza de cocheras 14.210,60
Plus moviemiento de coches - hasta 20 unidadas 21.040,20
Plus Jardin 14.210,60
Plus Zona Desfavarable 50%
Titwlo de Encargado Integral d= Edificio 10%

Plus limpleza de piletas y mantenimiento del agua 23.905,70
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ABRIL 2024

1" Cat. 2*Cat, 3" Cat. 4* Cat.
Encargade Permanente con vivienda £06.059 580.807 555.554 505.049
Encargadc Parmanente sin vivienda 712362 682.680 652.998 593,635
Ayudante Parmanente con vivienda 606,059 580.807 555.554 505.049
Aywdante Permanente sin vivienda 712.362 632,680 £52.958 543,535
Ayudante Madia jornada 356.181 341.340 326.499 29€.817
Personal Asimilado Con viviends . 606.059 580.807 555.554 505.049
Personal Asimilado 5in vivienda 712,362 682,680 652.998 593.635
Mayordomo Con vivienda 628,554 602,364 576.17% 523.795
Mayordomo Sin vivienda 741.463 710.569 679.675 617.886
Intenderte 907.544 307.544 247.544 907.544
Personal con mas 1 Funcion con vivienda &606.059 580.807 555.554 505.039
Personzal can mas 1 Funeion sin vivienda 712.362 682.680 552.99% 593.635
Encargade Guardacoches con vivienda 534.372 534,372 534,372 534,372
Entargado Guardaecaches sin vivienda 580.286 580.286 S80.286 5$80.286
Personal Vigilancia Nocturna 641,782 641.732 641.782 641.782
Personal Vigitancia Diwwna - 597.521 597,521 597.521 597,521
Personal Vigilancia Media Jomada 298,760 298.760 293,760 298,760
Encargado No Permanenta Con vivienda 287533 287.533 287.533 287,532
Encargads Na Parmanents Sin vviends 312.507 312507 312.507 312.507
Ayudante Temporario 585.324 585.324 585.324 585.328
Ayudame Yemporario Media Jomada 292.662 292.662 292.662 292,652
Para Cualquiera de las Categorias
Personal Jornalizado no mas 18 haras { segtin ART, 7 INC. P HORA) 6.052,40
Suplente con horario por dia 26.429,00
Retiro de residuos por unidad destinada a viviends u ofidina 1.083,00
Oasifleacién de residucs Resol. 2013 243 SSRT-GCABA, 18.553,20
Valor vivienda 3.8978,60
Plus por antigiiedad conf. Resoluc. 106/09 - inc. D, e, h, ny p.del art. 7 ¥ 8 por afio | 1%) 5.936,30
Plus por antigiedad - por afio ART, 11 { 2%) 11.872,70
Plus limpieza de cocheras 1477900
Plus movlermiento de coches - hasta 20 unidades 21.821,30
Plus Jardin 14.779,00
Plus Zona Desfavorable . 50%
Titute de Encargado Integral de Edificio 10%
Plus limpieza de piletas y mantenimiento del agua 24.861,90
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ACTA ACUERDO SALARIAL T 590/10

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 08 dias del mes de Abril de 2024, siendo las
12:00 horas, se reunen por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, el Sr. ANGEL OSVALDO
BACIGALUPO en su caracter de miembro paritario conjuntamente con
ALEJANDRA MABEL FIGUEIRA, y por el sector empleador la ASOCIACION
INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, representada por su
miembro paritario la sra. PATRICIA FERNANDEZ y mencionan:

Que en el expediente Nro. EX-2024-26419462-APN-DGDYD#JGM
informamos la apertura de ronda de negociaciones en relacion a las
remuneraciones devengadas al mes de marzo del afio 2024 para el personal que
trabaja en edificios sometidos al régimen de propiedad horizontal (CCT 590/10).

Que, considerando el contexto econdmico actual y con el objeto de mantener
el poder adquisitivo del salario de los trabajadores/as de la actividad, vemos
necesario establecer un incremento salarial, dada la proximidad del vencimiento del
periodo, se agrega e! mes de abril de 2024.

Que, en ejercicio de la autonomia colectiva, y luego de realizar un analisis
de conveniencia, legalidad y oportunidad, las partes convienen:

PRIMERO: INCREMENTO SALARIAL. Pactar un incremento salarial consistente
en un porcentaje del:

- 10% (diez por ciento) a calcular sobre el salario basico correspondiente al
mes de febrero de 2024 para la cuarta categoria establecida en el art. 6 del
CCT 590/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo,
en concepto de remuneracién del mes de marzo de 2024.

- 4% {cuatro por ciento} a calcular sobre el salario basico correspondiente al
mes de marzo de 2024 para la cuarta categoria establecida en el art. 6 del
CCT 590/10, aplicandose a los adicionales de convenios y en forma
proporcional a las restantes categorias establecidas en el referido articulo,
en concepto de remuneracion del mes de abril de 2024.

- Se adjuntan las escalas salariales correspondientes a las categorias de
convenio colectivo de trabajo, segun importes que surgen del presente
acuerdo y correspondientes a los meses de marzo y abril de 2024.
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- Las partes se comprometen a reunirse durante el mes de mayo del afio
2024 con el objeto de establecer una recomposicion y/o incremento salarial
por los periodos siguientes.

SEGUNDO: Las partes manifiestan que someten el presente acuerdo al acto de
homologacion de la autoridad administrativa. Asimismo, si al vencimiento del plazo
de pago de las remuneraciones de los meses de marzo y abril del afio 2024 ain no
se dicta el acto de homologacién, convienen que el pago de la remuneracion se
debera realizar bajo el concepto “a cuenta del acuerdo paritario del mes de marzo y
abril del afic 2024”.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 13:40 horas finaliza la reunién,
suscribiendose en prueba de conformidad 4 ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto y solicitando a la Sec ia de Trabajo disponga su ratificacion y
posterior homologacion.

wgg@ﬁgy
AER
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MARZO 2024

1° Cat. 2 Cat, 3" Cat. ' Cat,

Encargada T con viviend 582.749 S58.468 534.187 485.624
Encargado P sin viviend: 684.963 656.423 627.883 570.803
Ayudante Py con viviend: 582,749 558.468 534,137 485.624
Ayudanta P ke 3in yiviend 644.963 £56.423 £27.843 570,905
Sfopudante Media jormada 342482 338,212 313.842 285,400
Personal Asimiladn Con vivienda SUZ.74% 558458 534.187 435624
Personal Asirndladn Sin viviends £94.962 656.423 627 882 570.803
Mayardomo Con vivienda £04.379 579,197 554914 503,649
Mayordoma Sin vivienda 712.545 682239 653,532 594,121
intendente 872,639 872.639 972633 8724635
Personal con ras 1 Funcion con vivienda SE2.749 558.468 £34.187 4B5.624
P | con mas 1 Funckon sin viviend 564.963 656.423 627.883 SHLA03
Encargado Guardncoches can vivienda 513919 513,819 513.219 513.819

pado Guardacoches sin viviend: 557.967 557.967 557,967 557.967
Personad Vigilancia Noctuma &17.008 617.098 617.008 617.088
Persona! Vigilancla Diumna 574.534 574,539 574.53% 574.539
Personal Vigilancia Media Jomada 287270 IE? I 287.270 7.2
Entargado Na Permanente Con viviend: 176479 276.474 276.474 276474
E b N Py 5in vhviend 100.487 300,487 300.487 300487
Ayudante Temporario 562412 562.812 562.312 562.8142
Ayudarvte Temporsrio Medla lomad 281406 281406 281.406 281.406

Para Cuzlguiera de las Categorias

Personal Jomallzade na inas 18 haras | segin ART. ¥ INC, P HORA) 5.819,60
Suptente ton horarloe por dla 2541250
Retiro de residuas par unidad destinada a vivienda u oficing 1.041,30
Clasifieacion de residuns Resol, 2013 243 SSRT-GCABA 17.935,30
Valor vivienda 3.825,60
Plus por antighedad cond. Resaluc, 105709 - inc. D, o, b, ny p del art. 7 ¥ & por afla { 1%) 5.208.00
Plus por antlgiiedad - por &iio ART. 1% { 2%} 1141636
Plus limpieza de tocheras 14.210,60
Phus moviemiento de coches - hasta 20 unidades ’ 21.040,20
Phus Jardin 14.210,60
Plus Zaa Desfavorable 50%
Titulo d= Encargado Imtegral de Edificie 10%
Plus limpieza de pletas y mantenimlento def agua 23.905,70
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1° Cat. 2* Cat. 3°Cat. 4° Cat.
Encargado P, te can viviend: 606.059 580.807 5EE5.554 505.049
Encargado Permanente sin vivienda 712.362 682,680 652,998 593,635
Ayudante Permanente con vivienda 606.059 580.807 555.554 505.049
Ayudante Permanente sin vivienda 712.362 G82.680 £52.99% 593 635
Ayudante Media jomada 356.181 341.340 326,499 296.817
Personal Asimilade Con vivienda 506.059 580.807 555.554 505.049
Personal Aslmllade Sin vivienda 712,362 682,680 652,998 593.635
Mayordomo Con vivienda 628554 602.364 576.175 523,705
Mayordoma Sin vivienda 741.463 710.569 679.675 617.886
Intendenta 907.544 907.544 907.544 907.544
Personal con mas 1 Funcion con vivienda £06.059 580.807 555 554 505.0449
Personal con mas 1 Funcion sin vivienda 712.362 682.680 652.998 592.635
Encargado Guardacoches con viviend 534372 534.372 534.372 534,372
Entargado Guardacoches sin vivienda 580.286 580.286 580.286 580.286
Personal Vigilancia Nocturna £41.782 641.782 541.782 641.782
Personal Vigilancia Diurna 597.521 $97.521 597.521 597,521
Personal Vigilancia Media Jornada 298,760 298.760 298.760 298.760
Encargado No Py te Con viviend 287,533 287533 287.533 287.533
Encargado No Permanente Sin vivienda 312,507 312.507 312.507 312.507
Ayudante Temporario 585.324 585,324 585324 585,324
Ayudante Temparario Media Jomada 292,662 292 662 292.662 292.5662
Para Cualquiera de las Categorias
Personal Jornalizado no mas 18 horas { seglin ART. 7 INC. P HORA) 6.052,40
Suptente con horario por dia 26.429,00
Retiro de residuos por unidad destinada a vivlenda u oficina 1.083,00
Claslficacidn de residuos Resol. 2013 243 SSRT-GCABA 18.653,20
Valor vivienda 3,4978,60
Plus por antigiiedad conf. Resoluc. 106/09 - inc, D, e, h, ny p del art. 7 y 8 por afio { 1%) 5.936,30
Plus por antigiiedad - por afto ART, 11 { 2%) 11.872,70
Plus impieza de cocheras 14,779,00
Plus moviemiento de coches - hasta 20 unidades 21.881,90
Plus Jardin 14.779,00
Plus Zana Desfavorable 50%
Titulo de Encargado integral de Edificio 16%
Plus fimpieza de piletas y mantenimicnto del agua 24.861,90
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